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TÖÖALANE REHABILITATSIOON
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Tööalane rehabilitatsioon toetab puudega või 
vähenenud töövõimega inimese iseseisvat toimetulekut 
ning tegevusvõimet, soodustab töötamist, õppimist või 
tööle asumist ja suurendab ühiskondlikus elus 
osalemist.
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• Tööalase rehabilitatsiooni teenusele on suunatud perioodil 
01.01.2016-31.12.2017 3240 klienti. 

• Klientide hulgas on mehi 33% ja naisi 67%. 

• Suunatud klientidest on 49% töötud, 46% töötavad ja 5% õppijad. 

• Teenuse on lõpetanud 854 klienti.

• Keskmine teenuse kestus on 7,6 kuud, 

• Keskmine kinnituskirja tegelik maksumus on 1367 EUR ja 

• Teenuse keskmine maht on 49 tundi. 
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Arendamisega seotud tegevused

• Tööalase rehabilitatsiooni mõiste selgitamine klientidele ja 
tugivõrgustiku teadlikkuse tõstmine

• Teenuseosutajatele juhise väljatöötamine
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ARUTELU

KAS JA MIS VAJAB TEENUSE JUURES MUUTMIST   

PROBLEEMID JA ETTEPANEKUD 
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KOGEMUSNÕUSTAMINE
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Kogemusnõustamine on sarnase puude või tervisehäirega 
inimeste omavaheline kogemuste vahetus, mis pakub 
emotsionaalset ja sotsiaalset tuge. 

Nõustamise eesmärk on selliste võimaluste ja lahenduste 
leidmine, mis aitaks vähenenud töövõimega inimesel oma 
eluga võimalikult iseseisvalt toime tulla. 
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• Teenusele on suunatud 70 klienti

• Oleme lähenenud kliendikeskusest- individuaalsest 
vajadusest lähtuvalt

• 33 klienti on lõpetanud teenuse

• keskmiselt toimub 7 tundi nõustamist. 

• Psüühikahäirega klientide puhul tihti palutakse suurendada 
teenuse mahtu
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Arendamisega seotud tegevused

• Kõikides piirkondades, haigusgruppides ja puudeliikides pole 
kogemusnõustajaid 

• Vene keelt emakeelena kõnelevatele nõustajate vähesus

• Vähene kogemusnõustamise alane teadlikkus

15.02.2018 Eesti Töötukassa 12



ARUTELU

ETTEPANEKUD KOGEMUSNÕUSTAMISE TEENUSE OSAS
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TÖÖVÕIMEREFORMIGA
SEOTUD LIIKLEMISTOETUSED
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Töölesõidu toetus

• Eesmärk on maksta toetust, kui vähenenud töövõimega 
inimene ei saa oma puude või tervisehäire tõttu käia tööl 
ühistranspordiga, vaid peab selleks kasutama isiklikku 
sõiduautot, taksot või eritransporti.  

• Kulud hüvitatakse, kui see on vajalik tööle asumiseks või 
töötamise jätkamiseks. 
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• Kõige noorem toetuse taotleja oli 18 aastane ning vanim 68 
aastane

• Vahemaad väga erinevad 700 meetrist kuni 239 kilomeetrini

• Suurem osa taotlejatest esitavad töölesõidu toetuse avalduse 
enne tööle asumist või kohe peale tööle asumist

• Kõige rohkem  saavad toetusi  füüsilise  erivajadusega 
inimesed

15.02.2018 Eesti Töötukassa 16



Saatja sõidukulu toetus

• Eesmärk hüvitada sõidukulu isikule, kes sõidab vähenenud 
töövõimega isikuga ühistranspordis (v.a takso) kaasa tema 
kodust tööle ja tagasi, kuna vähenenud töövõimega isik vajab 
töölkäimiseks ühistranspordi kasutamisel saatjat.
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Arendamisega seotud tegevused

• Töölesõidu toetuse võimalused

• Saatja sõidukulu toetuse arendamine
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ARUTELU

Ettepanekud saatja sõidukulu toetuse osas

Ettepanekud töölesõidu toetuse osas
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KAITSTUD TÖÖ
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Kaitstud töö teenusel antakse võimalus teha võimetekohast 
tööd sobivas tempos ja keskkonnas, kus klienti nõustatakse, 
juhendatakse ja abistatakse. 

Eesmärk on, et klient suudab teenuse lõpuks töötada 
vähemalt 20 tundi nädalas ja olla valmis iseseisvalt töötama 
tavalisel töökohal. 
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• Alates 2016 aasta märtsist kuni 2017 aasta oktoobri lõpuni on 
teenusega alustanud 35 gruppi

• Teenusele on suunatud 337 klienti, kellest 163 on naised ning 174 on 
mehed.  
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Tööl avatud tööturul

Eesti Post- postiljon
Puidufirma abitöölised 
SOL, Koduhooldus OÜ-Puhastusteenistus, haljastuse abitööd 
Maxima, Rimi, Sõbralt Sõbrale-klienditeenindus (müüjad, kaupade väljapanijad)
Abitööd taludes 
Ehitusettevõtted-Remonditööd, abitööd
TÜK- Garderoobihoidja 
Korteriühistud-Välikoristus/kojamees
AS Selver- Taaraautomaadi tööline
Õmblejad
FIE- Käsitöö tegija
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Arendamisega seotud tegevused

• Terviseseisund on väga muutlik

• Avatud tööturule suundumine

• Vähene tööandjate valmisolek
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ARUTELU

KUIDAS TOETADA VÄHENENUD TÖÖVÕIMEGA INIMESE TÖÖL PÜSIMIST?   

15.02.2018 Eesti Töötukassa 26


